
 

Die Stadt Garbsen bietet zum 1. August 2027 einen Ausbil-
dungsplatz als 
 

Gärtner/-in (m/w/d) der Fachrichtung Garten und Landschafts-
bau 

 

Starte zum 1. August 2027 mit uns in einen grünen Beruf mit Zukunft. 
 
Du arbeitest gern draußen, bist handwerklich geschickt und möchtest unsere Stadt sichtbar 
mitgestalten? Dann starte deine Ausbildung bei der Stadt Garbsen. Gemeinsam schaffen und 
pflegen wir Orte, an denen Menschen gern unterwegs sind. 
 

Deine Ausbildung 
Die Ausbildung dauert drei Jahre und erfolgt dual nach dem Berufsbildungsgesetz. Deine prak-
tischen Einsätze finden in den Servicebetrieben der Stadt Garbsen statt. Den Berufsschulun-
terricht besuchst du an der Justus-von-Liebig-Schule in Hannover-Ahlem. Zusätzlich nimmst du 
an überbetrieblichen Ausbildungsmaßnahmen in Hannover, Nienburg und Bad Zwischenahn 
teil. 
Weitere Informationen zur Justus-von-Liebig-Schule und zum Ausbildungsberuf erhältst Du 
hier: www.jvl.de. 
 

Das erwartet dich bei uns 
Als Gärtner/-in im Garten- und Landschaftsbau gestaltest und pflegst du Grünflächen, die un-
sere Stadt lebenswerter machen. Dabei arbeitest du mit Pflanzen, Naturmaterialien und mo-
dernen Maschinen – abwechslungsreich, praktisch und im Team. 
 
Während deiner Ausbildung lernst du: 

• Gärten und Parkanlagen mit Rasen, Bäumen, Sträuchern, Stauden und Blumen fachge-
recht anzulegen 

• vielfältige Außenanlagen zu gestalten und Flächen an Verkehrswegen sowie in Fußgänger-
zonen zu begrünen 

• Wege und weitere Flächen fachgerecht zu pflastern 

• Treppen, Trockenmauern, Zäune und Lärmschutzwände zu bauen 

• dein Wissen in Lehrgängen zu vertiefen, zum Beispiel bei Motorsägen- und Natursteinlehr-
gängen 
 

Das bringst du mit 
• mindestens ein Hauptschulabschluss bzw. ein als gleichwertig anerkannter Bildungsstand 

• Kenntnisse in Mathematik, Biologie und Physik 

• Freude an der Arbeit im Freien und Interesse an Pflanzen und Natur 

• handwerkliches Geschick, Zuverlässigkeit und Teamgeist 
 

 
 

https://www.jvl.de/


 

Ausbildungsvergütung 
Das tarifliche Ausbildungsentgelt richtet sich nach dem Tarifvertrag für Auszubildende im öffentli-
chen Dienst (TVAöD) und beträgt zurzeit im  
 
1. Ausbildungsjahr:  1.368,26 € brutto 
2. Ausbildungsjahr:  1.418,20 € brutto 
3. Ausbildungsjahr:  1.464,02 € brutto 

 

Darüber hinaus besteht ein tariflicher Anspruch auf eine Jahressonderzahlung. Hinzu kommt 
eine Einmalzahlung bei Bestehen der Abschlussprüfung in Höhe von 400,00 €. 
 
Die Stadt Garbsen strebt an, dass sich die gesellschaftliche Vielfalt unserer Stadt auch bei den 
Beschäftigten widerspiegelt und begrüßt deshalb Bewerbungen von männlichen, weiblichen 
und divers geschlechtlichen Menschen, unabhängig von kultureller und sozialer Herkunft, Al-
ter, Religion beziehungsweise Weltanschauung, Behinderung oder sexueller Identität. 
 
Wir schätzen die interkulturelle Kompetenz unserer Beschäftigten und pflegen ein offenes Ar-
beitsklima, das frei von Vorurteilen ist. Chancengleichheit wird für alle Bewerbenden gewähr-
leistet. 
 
Schwerbehinderte Bewerbende werden bei gleicher Eignung besonders berücksichtigt. 

 
Dein Kontakt 
Für Fragen und Informationen zu der Ausbildungsstelle steht Dir Frau Adrians (Betriebsleitung) 
unter der Telefonnummer 05131 707-730 zur Verfügung. 
 

Bewerbungskennziffer 
AUS025 
 
Bewerbungsschluss  
9. November 2026 
 
Bewerbungsform 
ausschließlich online auf www.garbsen.de/karriere 
(Stellenausschreibung aufrufen und die Schaltfläche "Jetzt bewerben" nutzen) 

http://www.garbsen.de/karriere

